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FECHA: 31 de octubre de 2021
HORA: 9:30 a.m.
LUGAR: Centro Cuidado gratitud

ASISTENTES: Coordinadora, Técnica operativa y Enfermera jefe

OBJETIVO: Garantizar la dotacion de trabajo para cada persona que a trabajar en la
comunidad de Cuidado Gratitud.

INTRODUCCION:

Dando cumplimiento al proceso de la comunidad de cuidado Gratitud para el bienestar de
cada persona mayor se hace entrega de la dotacion de trabajo a las 12 enfermeras
garantizando una buena proteccién y la adecuada limpieza en el &rea correspondiente.

ORDEN DEL DIA
1. Entrega de dotacién

DESARROLLO:

Se hace la entrega a el equipo de enfermeria del centro de cuidado Gratitud la dotacion de
trabajo que consta de:

12 trajes de Bioseguridad

50 tapabocas N 95.

720 tapabocas desechables

8 cajas de guantes de latex

3 galones de gel antibacterial

3 galones de alcohol antiséptico

30 batas de manga larga antifluido desechable
360 cofias para uso diario

6 rollos de toallas de papel

Se le recomienda el cuidado con las prendas y la pulcritud al usarlo.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deBer y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,



